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RELIGIÓN 5º DE E.P. 
Programación curso 19/20 
 
Profesora: Mª Lourdes Fernández Gómez         
 

a) Contenidos y Temporalización 
1er TRIMESTRE 

 
1. Deseamos hacer el bien. 
2. Elegir con responsabilidad. 
3. La confianza en Dios. 

 
2º TRIMESTRE 

 
4. El encuentro con Jesús 
5. Jesús hacía el bien. 
6. El plan de Dios 

 
3er TRIMESTRE 

 
7. Iglesia: unidad y diversidad 
8.  Iglesia: comunidad que celebra. 

 
 

b) Criterios de evaluación 
1. Reconocer y estimar que Dios ha creado a la persona humana con deseo de bien. 
2. Esforzarse por identificar que la adhesión al bien genera felicidad. 
3. Interpretar el significado de la Alianza de Dios con el pueblo. 
4. Comprender y respetar las características del pueblo que Dios quiere contenidas en el 

decálogo 
5. Explicar los diferentes autores y momentos de la historia en que se compuso la Biblia. 
6. Saber manejar la Biblia siguiendo el código de citas. 
7. Identificar el vínculo que existe entre la Última Cena y la pasión, muerte y resurrección de 

Cristo. 
8. Comprender que Dios rescata a Jesús de la muerte. 
9. Conocer y respetar la composición de la Iglesia 

 
c) Materiales y recursos 

• Libro de texto Nuevo Kairé de SM. 
• La Biblia. 
• Recursos audiovisuales. 
• Murales. 
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d) Procedimientos e Instrumentos de Evaluación 
• Observación diaria dentro del aula. 
• Trabajos individuales y en grupo. 
• Atención y participación en las actividades del aula. 
• Pruebas escritas. 
• Cuaderno de clase. 
• Manejo y uso de la Biblia 
 

e) Criterios de calificación 
§ Valoración de los contenidos y competencias adquiridas 60% 

§ Realización del trabajo en casa 20% 

-Presentación del cuaderno. 

-Deberes y trabajos específicos. 

- Presentación puntual de los trabajos. 

§ Valoración de actitudes y trabajo en el aula 20% 

-Escucha 

-Participación 

-Esfuerzo 

-Realización adecuada del trabajo. 

 
 
  

 
 

 


